
Załącznik nr 1  

do uchwały nr 4/2022 Walnego Zgromadzenia z dnia 26 kwietnia 2022 r.  

 

 

STATUT 

TOWARZYSTWA MIŁOŚNIKÓW HISTORII I ZABYTKÓW KRAKOWA 

 

 

ROZDZIAŁ I 

Nazwa, siedziba, misja oraz cele Towarzystwa Miłośników Historii i Zabytków Krakowa 

 

§ 1.  
1. Stowarzyszenie pod nazwą „Towarzystwo Miłośników Historii i Zabytków Krakowa”, 

nazywane dalej „Towarzystwem” jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość 

prawną. 

2. Towarzystwo, nawiązuje do swoich tradycji sięgających od momentu założenia 

Towarzystwa w dniu 21 listopada 1896 r. w siedzibie Archiwum Aktów Dawnych Miasta 

Krakowa przy ulicy Siennej 16 w Krakowie, z inicjatywy dyrektora Archiwum profesora 

Stanisława Krzyżanowskiego. W tym zakresie aktualna treść Statutu Towarzystwa nawiązuje, 

kontynuuje i rozwija misję publiczną oraz rozwiązania organizacyjne Towarzystwa 

zapoczątkowane w pierwotnym brzmieniu Statutu Towarzystwa. Jego projekt został 

przedstawiony w trakcie posiedzenia zawiązującego Towarzystwo w dniu 21 listopada 1896 r., 

a następnie został zatwierdzony w dniu 4 grudnia 1896 r. przez ówczesne Namiestnictwo we 

Lwowie i przyjęty przez pierwsze Walne Zgromadzenie Towarzystwa, mające miejsce dniu 6 

stycznia 1897 r. w sali posiedzeń Rady Miejskiej w krakowskim Magistracie.  

3. Siedzibą Towarzystwa jest miasto Kraków. 

4. Terenem działania Towarzystwa jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

5. Towarzystwo może realizować zadania statutowe poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej 

zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym i zwyczajami międzynarodowymi. 

6. Towarzystwo współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi 

organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu działania oraz może 

pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej autonomii, o ile ich cele są 

niesprzeczne z celami realizowanymi przez Towarzystwo. 

7. Dla realizacji swoich celów Towarzystwo może powoływać specjalne komisje, komitety i 

inne stałe lub doraźne wewnętrzne jednostki organizacyjne. 

8. Towarzystwo może używać wyróżniającego się znaku graficznego, skrótu nazwy 

stowarzyszenia, pieczęci, odznak i druków firmowych zgodnie z obowiązującymi w tym 

zakresie przepisami prawa.  

9. Działalność Towarzystwa opiera się na pracy społecznej ogółu członków.  

10. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach określonych 

w odrębnych przepisach prawa. Dochód z działalności gospodarczej Towarzystwa służy w 

całości realizacji celów statutowych. 

11. Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo może zatrudniać pracowników, w tym także 

członków Towarzystwa.  

12. Ilekroć w Statucie użyto określenia „członek” przyjmuje się, że w przypadku osób płci 

żeńskiej używa się zwrotu „członkini”. 

 

 

§ 2.  
1. Cele Towarzystwa stanowią: 



a) prowadzenie badań naukowych nad historią, sztuką i kulturą Krakowa i jego okolic,  

b) upowszechnianie wiedzy o Krakowie, 

c) utrwalanie idei poszanowania dla pamiątek i zabytków Krakowa w społeczeństwie,  
d) troska o stan, ochronę i opiekę dziedzictwa kulturowego Krakowa, 
e) prowadzenie działalności kulturalnej i oświatowej, 
f) opieka właścicielska obiektów należących do Towarzystwa, w tym w szczególności 
kamienicy położonej w Krakowie przy ul. Św. Jana 12 (31-018 Kraków), którą Doktor Klemens 
Bąkowski, członek-założyciel Towarzystwa zapisał w testamencie na rzecz Towarzystwa, 
g) przyznawanie corocznej Nagrody im. Klemensa Bąkowskiego za zasługi w pracy naukowej 
i działania na rzecz Krakowa oraz inne sposoby honorowania osób fizycznych zasłużonych dla 
Krakowa lub Towarzystwa z tytułu ich naukowej, organizacyjnej i społecznej działalności,  
h) promocja działalności Towarzystwa, 
i) zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych i uczestniczenie w postępowaniach 
dotyczących dziedzictwa kulturowego Krakowa, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
2. Towarzystwo realizuje cele statutowe prowadząc działalność na rzecz ogółu społeczności. 
3. Dochód Towarzystwa w całości służy realizacji celów statutowych i nie może być 
przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków. 
 

ROZDZIAŁ II 

Sposób działania 

 

§ 3. 
1. Do osiągnięcia celów statutowych Towarzystwo dąży przez: 
a) organizowanie zebrań, posiedzeń, konferencji naukowych, seminariów, odczytów, zjazdów 
oraz innych wydarzeń naukowych i popularyzatorskich, bądź dla członków, bądź dla szerszej 
publiczności, 
b) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie książek, czasopism i innych 
publikacji w formie papierowej lub elektronicznej, 

c) sprawowanie zarządu i opieki właścicielskiej nad obiektami należącymi do Towarzystwa, w 
tym w szczególności nad, stanowiącą siedzibę Towarzystwa, kamienicą położoną w Krakowie 
przy ul. Św. Jana 12, 

d) opiekę nad zabytkami i archiwaliami będącymi we władaniu Towarzystwa,  

e) gromadzenie, zabezpieczanie i naukowe oraz popularyzatorskie wykorzystywanie 

materiałów dotyczących dziejów Krakowa,  
f) przyznawanie i uroczyste wręczanie corocznej Nagrody im. Klemensa Bąkowskiego za 

zasługi w pracy naukowej i działania na rzecz Krakowa; 

g) honorowania osób zasłużonych dla Krakowa lub Towarzystwa z tytułu ich naukowej, 
organizacyjnej i społecznej działalności w inny sposób niż określony w punkcie 6, w tym 
przyznawanie okolicznościowych medali edytowanych przez Towarzystwo lub honorowych 

odznak Towarzystwa, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
h) nawiązywanie i utrzymywanie współpracy z instytucjami i stowarzyszeniami krajowymi lub 
zagranicznymi o podobnym charakterze, 

i) nawiązywanie i utrzymywanie współpracy z organami państwowymi i samorządowymi, 
instytucjami naukowymi, muzeami, bibliotekami i archiwami w zakresie związanym z celami 
realizowanymi przez Towarzystwo, 

j) udostępnianie obiektów należących do Towarzystwa, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa.  

2. Towarzystwo może nabywać rzeczy nieruchome i ruchome na rzecz Towarzystwa. 
 

 



§ 4.  
1. Działalność Towarzystwa może być prowadzona jako odpłatna albo nieodpłatna działalność 

pożytku publicznego, w zakresie wskazanym w uchwałach Zarządu Towarzystwa.  

2. Dochód z działalności odpłatnej pożytku publicznego może służyć wyłącznie realizacji tej 

działalności w ramach celów statutowych. 

3. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą zgodnie z obowiązującymi 

przepisami, w zakresie wskazanym w § 25 lit. g) Statutu. 

4. Towarzystwo prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z 

obowiązującymi przepisami. 

5. Dochód z działalności gospodarczej może być przeznaczany jedynie na działalność statutową 

Towarzystwa. 

6. Zabronione jest prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego i działalności 

gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności. 

 

ROZDZIAŁ III 

Członkowie Towarzystwa 

 

§ 5.  
1. Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

a) członków zwyczajnych, 

b) członków honorowych, 

c) członków wspierających. 

2. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych i niepozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polskim lub cudzoziemcem 

niezależnie od miejsca zamieszkania, która pragnie wnieść swój wkład pracy społecznej w 

urzeczywistnianie celów Towarzystwa, daje rękojmię należytego urzeczywistniania celów 

Towarzystwa potwierdzoną rekomendacją co najmniej jednego członka Zarządu Towarzystwa 

oraz złoży pisemną deklarację o przystąpieniu do Towarzystwa. 

3. O przyjęciu na członka zwyczajnego Towarzystwa decyduje w formie uchwały Zarząd 

Towarzystwa. 

4. Członkiem honorowym Towarzystwa może być osoba fizyczna szczególnie dla 

Towarzystwa zasłużona. 

5. Nadania godności Członka honorowego dokonuje w drodze uchwały Walne Zgromadzenie 

na wniosek Zarządu Towarzystwa. 

6. Członkiem wspierającym Towarzystwa może zostać osoba fizyczna lub prawna, która 

akceptując cele statutowe Towarzystwa dla poparcia działalności Towarzystwa zadeklaruje 

stałe wsparcie. 

7. O przyjęciu na członka wspierającego Towarzystwa decyduje w formie uchwały Zarząd 

Towarzystwa. 

8. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Towarzystwo. 

 

§ 6.  
1. Członkowie zwyczajni i wspierający obowiązani są uiszczać przez cały okres przynależności 

do Towarzystwa jednorazową składkę roczną, której wysokość zostaje określona przez Zarząd 

Towarzystwa odrębnie dla członków zwyczajnych i wspierających.  

2. Każdy członek Towarzystwa obowiązany jest aktywnie uczestniczyć w realizacji celów 

statutowych Towarzystwa oraz przestrzegać postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz 

Towarzystwa. 

3. Członek honorowy jest zwolniony z obowiązku uiszczania składek członkowskich.  



4. W wyjątkowych i szczególnie uzasadnionych przypadkach Zarząd Towarzystwa może 

zwolnić członka Towarzystwa z uiszczenia składki za dany rok w całości lub części. 

 

§ 7.  
1. Członkowie zwyczajni i wspierający mają prawo: 

a) czynnego i biernego wyboru do władz Towarzystwa, 

b) korzystania z pomocy i urządzeń Towarzystwa, 

c) uczestniczenia we wszystkich zebraniach Towarzystwa, 

d) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Towarzystwa. 

2. Członek wspierający będący osobą fizyczną wykonuje obowiązki członkowskie osobiście, a 

członek będący osobą prawną udziela pisemnego pełnomocnictwa do wykonywania 

obowiązków członkowskich Towarzystwa osobie wskazanej przez jej właściwy organ. 

3. Członkowi wspierającemu przysługuje prawo jednego głosu. 

 

§ 8.  
1. Członkostwo zwyczajne w Towarzystwie ustaje na skutek: 

a) dobrowolnego wystąpienia za zawiadomieniem pisemnym Zarządu Towarzystwa, 

b) wykluczenia przez Zarząd Towarzystwa z powodu naruszenia postanowień Statutu, 

regulaminów lub uchwał władz Towarzystwa, zalegania ze składkami dłużej niż dwa lata lub 

działalności na szkodę Towarzystwa. 

2. Członkostwo wspierające członka będącego osobą prawną ustaje na skutek:  

a) pisemnego wypowiedzenia członkostwa po uprzednim uregulowaniu wszystkich 

zobowiązań wobec Towarzystwa, w trybie wykreślenia ze skutkiem natychmiastowym,  

b) utraty osobowości prawnej, w trybie wykreślenia z datą utraty osobowości prawnej,  

c) wykluczenia uchwałą Zarządu Towarzystwa w przypadku:  

d) działalności niezgodnej ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Towarzystwa,  

e) działalności na szkodę Towarzystwa,  

f) niewywiązywania się z przyjętych wobec Towarzystwa zobowiązań lub obowiązków 

członkowskich. 

3. Zarząd Towarzystwa może pozbawić godności członka honorowego tylko wtedy, gdy 

Członek honorowy w sposób jednoznacznie oczywisty sprzeniewierzył się celom statutowym 

Towarzystwa narażając Towarzystwo na utratę wiarygodności społecznej lub działał na jego 

szkodę.  

4. Członkowie zwyczajni, honorowi i wspierający będący osobami fizycznymi tracą 

członkostwo również na skutek śmierci lub pozbawienia praw publicznych. 

5. Zarząd Towarzystwa w podjętej uchwale o ustaniu członkostwa podaje przyczynę 

wykluczenia lub skreślenia, wskazując jednocześnie środki odwoławcze przysługujące od 

decyzji o wykluczeniu. 

6. Wykluczonemu członkowi zwyczajnemu lub członkowi wspierającemu przysługuje prawo 

odwołania do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały na piśmie. 

7. Osobie pozbawionej godności członka honorowego przysługuje prawo odwołania do 

Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały na piśmie. 

8. Odwołanie nie wstrzymuje skutków prawnych decyzji o wykluczeniu. 

9. Walne Zgromadzenie rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad, a jego decyzja jest 

ostateczna. 

 

 

 

 



ROZDZIAŁ IV 

Organy (władze) Towarzystwa 

 

§ 9.  
Organami Towarzystwa są: 

a) Walne Zgromadzenie Towarzystwa, nazwane Walnym Zgromadzeniem, 

b) Zarząd Towarzystwa, nazywany oficjalnie w sposób tradycyjny Wydziałem, 

c) Komisja Kontrolująca, stanowiąca organ kontroli wewnętrznej spełniający funkcje komisji 

rewizyjnej. 

 

ROZDZIAŁ V 

Walne Zgromadzenie Towarzystwa 

 

§ 10.  

Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie, które może obradować w trybie 

zwyczajnym lub nadzwyczajnym. 

 

§ 11.  
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa się raz do roku, a mianowicie w ciągu pierwszego 

kwartału. 

 

§ 12.  
Do Walnego Zgromadzenia należy: 

a) uchwalanie programu działalności Towarzystwa, 

b) zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego za rok ubiegły (sprawozdawczy) 

i udzielanie absolutorium Zarządowi Towarzystwa, 

c) wybór Zarządu Towarzystwa, z uwzględnieniem § 15 pkt 5. 

d) wybór Komisji Kontrolującej, 

e) nadawanie godności Członka honorowego na wniosek Zarządu Towarzystwa, 

f) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Towarzystwa o wykluczeniu członka lub o 

pozbawieniu godności członka honorowego Towarzystwa, 

g) uchwalanie zmian Statutu, 

h) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania się Towarzystwa, 

i) podejmowanie decyzji i uchwał we wszystkich sprawach administracyjnych Zarządu 

Towarzystwa, czy to na podstawie wniosków Zarządu Towarzystwa, czy też wniosków 

pojedynczych członków. 

 

§ 13.  
1. Zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Prezes Towarzystwa albo w jego 

imieniu Wiceprezes Towarzystwa ustalając miejsce obrad, proponowany porządek obrad i 

termin posiedzenia co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem.  

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Towarzystwa Prezes Towarzystwa zwołuje według 

własnego uznania stosownie do potrzeb Towarzystwa albo na wniosek Komisji Kontrolującej, 

bądź też 1/4 części wszystkich członków Towarzystwa. 

3. Zarząd Towarzystwa zobowiązany jest zwołać nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na dzień 

najpóźniej do 45 dni po dniu otrzymania wniosku określonego w ust. 2. 

4. Obradom zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przewodniczy osoba zaproponowana przez 

Zarząd Towarzystwa, niekoniecznie będąca członkiem Towarzystwa i zaakceptowana przez 

Walne Zgromadzenie. 



5. Obradom nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przewodniczy Prezes Towarzystwa albo 

inny członek Towarzystwa zaproponowany przez Zarząd Towarzystwa. 

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało 

zwołane. 

7. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia są protokołowane. 

 

§ 14.  
1. Do powzięcia uchwał na Walnym Zgromadzeniu wymagana jest obecność co najmniej 1/3 

wszystkich członków Towarzystwa i zwykła większość głosów.  

2. Zmiana Statutu, rozwiązanie Towarzystwa oraz określenie sposobu przeprowadzenia 

likwidacji i powołaniu likwidatora wymagają uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej 

większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Towarzystwa.  

3. Uchwały określone w ust. 2 mogą być przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia wyłącznie 

wtedy, gdy sprawy te zostały umieszczone w porządku obrad Walnego Zgromadzenia. 

4. W przypadku braku wymaganej dla rozpoczęcia obrad w zwołanym terminie Walnego 

Zgromadzenia liczby członków Towarzystwa obecnych na sali, następne Walne Zgromadzenie 

Towarzystwa z tym samym porządkiem dziennym, mające się odbyć w pół godziny po 

pierwszym, może prawomocnie obradować i podejmować uchwały, bez względu na liczbę 

obecnych na sali członków.  

5. Uchwały o zmianie Statutu lub o rozwiązaniu się Towarzystwa w drugim terminie wymagają 

obecności co najmniej połowy członków. 

6. Uchwały podejmowane są w sposób jawny w tym także poprzez aklamację, z wyłączeniem 

przypadków określonych w ust. 7 i ust. 8. 

7. Głosowanie w sprawach personalnych ma charakter niejawny (tajny). 

8. Głosowanie zostaje utajnione także wówczas, gdy przynajmniej 1/10 członków 

uprawnionych do głosowania obecnych na sali wyrazi taką wolę. 

9. Walne Zgromadzenie uchwala porządek obrad kierując się w tym zakresie propozycją 

Prezesa Towarzystwa. Walne Zgromadzenie uchwala również regulamin obrad. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Zarząd Towarzystwa (Wydział) 

 

§ 15.  

1. Zarząd Towarzystwa, będący najwyższą władzą Towarzystwa w okresie pomiędzy Walnymi 

Zgromadzeniami, kieruje całokształtem działalności Towarzystwa, a za swoją pracę i działania 

odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem. 

2. Zarząd Towarzystwa składa się z osiemnastu do dwudziestu jeden członków.  

3. W posiedzeniach Zarządu Towarzystwa mogą uczestniczyć członkowie honorowi z głosem 

doradczym i bez prawa uczestnictwa w głosowaniu.  

4. Kadencja Zarządu Towarzystwa trwa trzy lata, z uwzględnieniem ust. 5. 

5. Co roku ustępuje z Zarządu Towarzystwa 1/3 członków, którzy jednak mogą być ponownie 

wybrani. 

6. Pierwsze posiedzenie nowo wybranego Zarządu Towarzystwa zwołuje przewodniczący 

obrad ostatniego Walnego Zgromadzenia w terminie 7 dni od dnia wyboru tego Zarządu.  

7. Posiedzenie konstytuujące Zarząd Towarzystwa powinno odbyć się nie później niż w 

terminie 14 dni od Walnego Zgromadzenia, które wyłoniło Zarząd Towarzystwa. 

8. Zarząd Towarzystwa co roku wybiera ze swego grona Prezesa Towarzystwa, dwóch 

Wiceprezesów Towarzystwa, Sekretarza Towarzystwa i Skarbnika Towarzystwa.  

9. Prezes Towarzystwa przewodniczy Zarządowi Towarzystwa i kieruje jego pracami. 



10. Przewodniczący ostatniego Walnego Zgromadzenia przewodniczy obradom zwołanego 

przez siebie posiedzenia Zarządu Towarzystwa do czasu wyboru Prezesa Towarzystwa, który 

przyjmuje od tej chwili obowiązki przewodniczenia posiedzeniu Zarządu Towarzystwa. 

11. W razie zdekompletowania Zarządu Towarzystwa, może się tenże uzupełnić przez 

kooptacje, która dla swej ważności musi uzyskać zgodę najbliższego Walnego Zgromadzenia. 

12. Kooptacja Zarządu Towarzystwa nie może przekraczać 1/3 składu członków Zarządu 

Towarzystwa pochodzących z wyboru. 

 

§ 16.  
Zarząd Towarzystwa zarządza sprawami Towarzystwa i wprowadza w życie środki oznaczone 

w § 3, a w szczególności: 

a) zawiaduje majątkiem Towarzystwa, 

b) przyjmuje, skreśla i wyklucza członków zwyczajnych i wspierających oraz pozbawia 

godności członka honorowego, 

c) wykonuje uchwały Walnego Zgromadzenia, 

d) przygotowuje wnioski na Walne Zgromadzenie oraz zapewnia jego organizację, 

e) uchwala plany pracy Towarzystwa, 

f) powołuje i nadzoruje komisje problemowe, zespoły specjalistyczne i inne wewnętrzne 

jednostki organizacyjne powoływane dla realizacji zadań statutowych, 

g) zaciąga zobowiązania majątkowe w imieniu Towarzystwa i załatwia odpowiednie pisma 

zawierające zobowiązania majątkowe, 

h) uchwala regulamin swego działania, 

i) uchwala regulamin Biura Towarzystwa. 

 

§ 17.  
1. Do prawomocności uchwał Zarządu Towarzystwa wymagana jest obecność jego członków 

w liczbie przekraczającej połowę składu osobowego Zarządu Towarzystwa. 

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów.  

3. W razie równości głosów w głosowaniu jawnym rozstrzyga Prezes, ewentualnie 

przewodniczący zebraniu Wiceprezes.  

4. Do głosowań w sprawach personalnych znajduje odpowiednie zastosowanie § 14 pkt 7) 

Statutu. 

5. Do Prezesa Towarzystwa albo w jego zastępstwie Wiceprezesa Towarzystwa, należy 

zwoływanie posiedzeń Zarządu Towarzystwa i określanie proponowanego porządku obrad.  

6. Posiedzenia Zarządu Towarzystwa zwoływane są w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niż 

dziewięć razy w roku. 

7. Posiedzenia Zarządu Towarzystwa są protokołowane. 

  

§ 18.  

1. Do spraw szczegółowych Zarząd Towarzystwa powołuje w miarę potrzeby osobne komisje, 

uchwala ich regulaminy oraz działa w porozumieniu z odpowiednimi władzami, instytucjami, 

organizacjami i osobami fizycznymi.  

2. Zarząd Towarzystwa może powoływać członków komisji z ogółu członków Towarzystwa, 

jednakowoż w każdej z nich musi zasiadać przynajmniej dwóch członków Zarządu 

Towarzystwa. 

 

§ 19.  
1. W ramach Towarzystwa mogą działać komitety, powoływane przez Zarząd Towarzystwa, z 

inicjatywy społecznej, dla urzeczywistnienia określonych Statutem zadań Towarzystwa. 

2. Komitety działają pod ogólnym nadzorem Zarządu Towarzystwa.  



3. Komitety za swoją działalność odpowiedzialne są przed Zarządem Towarzystwa.  

4. Szczegółowe przepisy dotyczące komitetów określa regulamin zatwierdzony przez Zarząd 

Towarzystwa. 

 

§ 20.  
1. Zarząd Towarzystwa jest reprezentantem Towarzystwa na zewnątrz, tak wobec władz 

publicznych, jak i osób trzecich. 

2. Do składania w imieniu Zarządu Towarzystwa oświadczeń we wszelkich sprawach poza 

majątkowymi upoważniony jest Prezes Towarzystwa lub Wiceprezes Towarzystwa.  

3. Oświadczenia woli o charakterze majątkowym składają łącznie Prezes Towarzystwa i 

Wiceprezes Towarzystwa albo jeden z nich łącznie ze Skarbnikiem Towarzystwa lub 

Sekretarzem Towarzystwa. 

 

§ 21.  

1. Do realizacji swych zadań Zarząd Towarzystwa może utworzyć Biuro Towarzystwa i 

określić jego organizację, w tym ustanowić jego kierownika (dyrektora), ustalając zakres jego 

obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności.  

2. Kierownik (dyrektor) kieruje pracami Biura Towarzystwa na podstawie regulaminu, 

uchwalanego przez Zarząd Towarzystwa. 

 

ROZDZIAŁ VII 

Komisja Kontrolująca 

 

§ 22.  
1. Komisja Kontrolująca składa się z pięciu osób powołanych przez Walne Zgromadzenie.  

2. W razie konieczności Komisja Kontrolująca może uzupełniać swój skład w drodze kooptacji. 

W takim przypadku zastosowanie znajduje odpowiednio przepis § 15 pkt 11 i 12 Statutu. 

3. Komisja Kontrolująca jest niezależna od Zarządu Towarzystwa, a jej członkowie nie mogą 

pełnić innych funkcji w organach Towarzystwa ani być pracownikami Towarzystwa. W tym 

zakresie, członkowie Komisji Kontrolującej nie mogą być członkami Zarządu Towarzystwa ani 

pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu 

zatrudnienia. 

4. Komisja Kontrolująca co najmniej raz do roku, w imieniu Walnego Zgromadzenia, bada 

całokształt działalności Towarzystwa, a zwłaszcza jego gospodarkę finansowa, opłacanie 

składek członkowskich i zarząd majątkiem. 

5. Na wniosek Komisji Kontrolującej Walne Zgromadzenie udziela Zarządowi Towarzystwa 

absolutorium. 

6. Uchwały Komisji Kontrolującej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co 

najmniej trzech jej członków. 

7. Do głosowań w sprawach personalnych znajduje odpowiednie zastosowanie § 14 pkt 7) 

Statutu. 

8. Komisja Kontrolująca ma prawo żądania od władz Towarzystwa, jej komisji i innych 

jednostek wewnętrznych Towarzystwa, a także członków Towarzystwa złożenia pisemnych lub 

ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw. 

9. Komisja Kontrolująca może zgłaszać innym władzom Towarzystwa wnioski,  

a nadto, w uzasadnionych przypadkach, żądać zwołania nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Towarzystwa. 

10. Członkowie Komisji Kontrolującej mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu 

Towarzystwa bez prawa głosowania w podejmowaniu uchwał. 

 



§ 23.  
1. Komisję Kontrolującą reprezentuje na zewnątrz jej Przewodniczący wybrany zwykłą 
większością głosów podczas posiedzenia konstytuującego Komisję Kontrolującą. 
2. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Komisji Kontrolującej zwołuje dotychczasowy 
Przewodniczący Komisji Kontrolującej w terminie 7 dni od dnia wyboru Komisji 
Kontrolującej.  
3. Posiedzenie konstytuujące Komisję Kontrolującą powinno odbyć się nie później niż w 
terminie 14 dni od Walnego Zgromadzenia Towarzystwa, które wyłoniło Komisję 
Kontrolującą.  
4. Posiedzenia Komisji Kontrolującej zwołuje Przewodniczący Komisji Kontrolującej, a każde 
posiedzenie jest protokołowane. 
 

ROZDZIAŁ VIII 

Majątek Towarzystwa 

 

§ 24.  
Majątek Towarzystwa stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
 

§ 25.  
Źródłami finansowania Towarzystwa są w szczególności: 
a) dochody z majątku Towarzystwa, a także dochody z kapitału (odsetki, lokaty, akcje), 
b) składki członkowskie, 
c) dochody z odpłatnej działalności pożytku publicznego, wyszczególnionej  
w odrębnej uchwale Zarządu Towarzystwa, 
d) zbiórki publiczne, 
e) dotacje, subwencje, środki z funduszy publicznych, granty, 
f) darowizny, spadki, zapisy, subwencje oraz wszelkiego rodzaju inne przysporzenia 

majątkowe poczynione na rzecz Towarzystwa przez podmioty krajowe i zagraniczne, 

g) dochody z działalności gospodarczej prowadzonej w następującym zakresie: 
- PKD 68.20.Z – Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi, 
- PKD 47.91.Z – Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 
Internet, 

- PKD 47.62.Z – Sprzedaż detaliczna gazet i artykułów piśmiennych prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach, 

- PKD 47.19.Z – Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach, 

- PKD 47.99.Z – Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami 
i targowiskami. 

 

§ 26.  
1. Majątkiem Towarzystwa zarządza Zarząd Towarzystwa, który corocznie składa w tym 
zakresie Komisji Kontrolującej stosowne sprawozdanie. 
2. Dla ważności oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych Towarzystwa 
oraz udzielanych w tym zakresie pełnomocnictw znajduje zastosowanie § 20 ust. 3 Statutu.  
3. Majątkowy rok administracyjny Towarzystwa rozpoczyna się i kończy wraz z rokiem 
kalendarzowym. 

4. Zabronione jest: 

a) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Towarzystwa w stosunku do 
jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy 
pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 



prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 

zobowiązani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b) przekazywanie majątku Towarzystwa na rzecz jego członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 

szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
c) wykorzystywanie majątku Towarzystwa na rzecz jego członków, członków jego organów 
lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
d) zakupywanie na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Towarzystwa, członkowie jego organów lub pracownicy Towarzystwa 
oraz ich osoby bliskie. 

5. Środki pieniężne, niezależnie od źródeł ich pochodzenia, mogą być przechowywane 

wyłącznie na rachunku bankowym Towarzystwa.  
6. Wpłaty gotówkowe na rzecz Towarzystwa winny być, przy uwzględnieniu jego bieżących 
potrzeb, bez zbędnej zwłoki przekazywane na rachunek bankowy Towarzystwa. 
7. Zarząd Towarzystwa jest dysponentem zaliczek na finansowanie bieżących zobowiązań 
Towarzystwa. 

8. Składki członkowskie powinny być wpłacone na rachunek bankowy Towarzystwa do końca 
roku kalendarzowego poprzedzającego rok, którego składka dotyczy. 
 

§ 27.  

Postanowienia władz Towarzystwa zmierzające do zbycia lub obciążenia nieruchomości 
Towarzystwa lub przysługujących mu praw majątkowych, których przedmiotem są 
nieruchomości, wymagają uchwały Walnego Zgromadzenia. 
 

ROZDZIAŁ IX 

Komunikacja elektroniczna w Towarzystwie 

 

§ 28.  

1. Głosowanie w trakcie posiedzeń i poza posiedzeniami władz Towarzystwa, a także w trakcie 
posiedzeń komisji, komitetów i innych wewnętrznych jednostek Towarzystwa może odbywać 
się z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej.  
2. Posiedzenia władz, komisji, komitetów, zespołów i innych wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych Towarzystwa mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej. 

3. Posiedzenia władz, komisji, komitetów, zespołów i innych wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych Towarzystwa mogą odbywać się w sposób hybrydowy przez co należy 
rozumieć posiedzenie w którym część osób uczestniczy stacjonarnie, a część z wykorzystaniem 
łączności elektronicznej umożliwiającej emisję wizji i fonii. 
4. Możliwość udziału w posiedzeniu władz Towarzystwa przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej wymaga wskazania w zawiadomieniu o tym zebraniu, 

zawierającym dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 
5. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach 

władz Towarzystwa wymaga zapewnienia co najmniej:  
a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,  

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek władz 
stowarzyszenia może wypowiadać się w toku obrad, 

c) wykonywania osobiście w toku posiedzenia. 
 

 

 



ROZDZIAŁ X 

Przechowywanie dokumentów Towarzystwa 

 

§ 29.  

Wszystkie dokumenty władz Towarzystwa przechowywane są w siedzibie Towarzystwa z 

zachowaniem ogólnie obowiązujących przewidzianych prawem standardów bezpieczeństwa z 

wyłączeniem dokumentów finansowych, które stosownie do potrzeb mogą znajdować się w 

biurze rachunkowym obsługującym finanse Towarzystwa. 

 

ROZDZIAŁ XI 

Zmiany w Statucie i rozwiązanie się Towarzystwa 
 

§ 30.  
1. Zmian w Statucie dokonuje wyłącznie Walne Zgromadzenie. 

2. W razie rozwiązania się Towarzystwa, uchwałę o przeznaczeniu jego majątku podejmuje 

Walne Zgromadzenie. 

3. Dla zmian w Statucie i dla podjęcia decyzji o rozwiązaniu Towarzystwa stosuje się zasady 

określone w § 14 Statutu. 

4. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana wywiera skutki prawne od chwili podjęcia w tym 
zakresie stosownych uchwał. 
 

 

 

 
Protokolant 
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